[ C. "GIOWANNI FASLO [I"-BELPASSO - PLANO TAVOLA
Prot. 0001436 del 05/03/2024

Vo Crirere) rsTrroTroconvreENSIVO STATALE “GIOVANNI PAOLO IT”
BELPASSO PIANO TAVOLA VIA P.S. MATTARELLA 41/43
C.F. 93105000876
COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI VERBALE n. 4/2024

L’anno duemilaventiquattro, il giorno 04/ del mese di MARZO alle ore 10,00, il Collegio dei Revisori dei Conti,
istituito con Decreti n.1710 del 16/09/2022 e n.2399 del 28/11/2022 dell’ Assessorato Regionale dell’Istruzione e
della Formazione Professionale- Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale, della Regione
Siciliana,

SI RIUNISCE
in modalita da remoto per procedere all’esame, all’analisi e alla verifica contabile ed amministrativa del
contratto integrativo d’Istituto per I’anno scolastico 2023/2024 dell’l.C. “GIOVANNI PAOLO II” in Belpasso —
Piano Tavola, al fine di certificarne la compatibilita finanziaria, ai sensi dell'art. 48, comma 6, del d.
leg.vo 30 marzo 2001, n. 165.

Il Collegio ¢ compost da:

Nome Cognome Rappresentanza Ruolo Assenza/Presenza
AssessoratoReg.le Istruzionee

ANTONINO | GUZZIO Formazione.Dip.Istruz.e Presidente Presente da remoto
Form. Professionale.

FRANCESCO| CAPANNA | Ministero dell'lstruzione Componente Presente da remoto

Alla riunione partecipa il D.S. Prof.ssa Matilde Maria Consalvo e il D.S.G.A. f.f.

L’ipotesi di Contratto Integrativo d’Istituto, parte giuridica e parte economica, ¢ stato stipulato in data 15
febbraio 2024, dal Dirigente Scolastico e dalla Delegazione di parte sindacale costituita dalle RSU elette e
operanti nella istituzione scolastica.

Il documento ¢ corredato dalla Relazione Illustrativa predisposta dal Dirigente Scolastico, dalla "Relazione
tecnico - finanziaria" predisposta dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi, entrambe redatte ai
sensi della Circolare del MEF, Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, n°® 25 del 19/7/2012, che
definisce gli schemi di relazione tecnico finanziaria da allegare alla contrattazione d’istituto

Preliminarmente si prende atto che il Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca Dipartimento
per la Programmazione Direzione Generale per la Politica Finanziaria e per il Bilancio ha definito 1 parametri
per la costituzione del Fondo d’Istituto per 1’anno scolastico 2023/2024.

Verificato che per la determinazione del FIS sono stati utilizzati i parametri del suddetto accordo si procede
all’esame, del Contratto Integrativo dell'Istituzione scolastica dell'anno scolastico 2023/2024;

Risorse
Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I'anno scolastico 2023/2024, sono state
assegnate dal MIM con nota prot. n. 25954 del 29 settembre 2023 per come segue:

PIANO Totale
CAPITOLO GESTIONALE OGGETTO Assegnazioni

2555 5 FIS 27.466,50
2555 5 FUNZIONI STRUMENTALI 3.329,66
2555 5 INCARICHI AGGIUNTIVI 1.703,69
ORE ECCEDENTI PER SOSTITUZIONE DOCENTI 1.729.20

2554 6 ASSENTI ’
ATTIVITA COMPLEMENTARE DI EDUCAZIONE 640.99

2555 12 FISICA >
2555 6 AREA A RISCHIO 69,56
2556 13 VALORIZZAZIONE PERSONALE SCOLASTICO 8.812,35
43.751,95






VOCE Parametri Parametri  [Parametro Parametro Totale Parametro
Lordo Stato |Lordo Lordo Dipendente
Dipendente
Importo Generale F.I.S. Lordo Dipendente 43.751,95
Economie F.I.S. a.s. 2022/23 14.862,03
BUDGET DA CONTRATTARE PER L’A.S. 2023/2024 58.613,98

Finalizzazioni

Le attivita di cui ¢ stata prevista la specifica remunerazione, nei limiti delle risorse finanziarie come sopra
riportate, attengono alle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola,
in correlazione anche con il P.T.O.F.

Di seguito si indicano le attivita e i1 relativi compensi stabiliti per il personale interessato:

Personale docente:

Risorse anno scolastico
2023/2024

Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL
29/11/2007) 10.571,75
Ore aggiuntive sostituzione colleghi assenti 3.793,92
Attivita aggiuntive funzionali all’insegnamento 1
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni 1
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, comma 2, 6.216,00
lettera f) CCNL 29/11/2007)
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita 13.385,25
deliberata nell'ambito del PTOF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL
29/11/2007)
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007 3.329,66
Progetti area a rischio 69,56
Compensi per attivita complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL 640,99
29/11/2007)

TOTALE COMPLESSIVO € 38.007,13

Personale ATA:
Risorse anno scolastico
2023/2024

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera ¢) CCNL 11.843,80
29/11/2007)
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell'ambito /I
del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) come 1.703,69
sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)

TOTALE COMPLESSIVO € 13.547,49
Indennita di Direzione DSGA FF (quota fissa + variabile) € 4.263,00

TOTALE COMPLESSIVO € 55.817,62

A fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in € 58.613,98 ¢ stata prevista |’ utilizzazione

delle risorse pari ad € 55.817,62, (in percentuale: 95.23%) (lordo dipendente).



Conclusioni

Pertanto, considerato che:

- Il'individuazione delle risorse disponibili ¢ stata effettuata correttamente;

- il contratto integrativo ¢ stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;

- l'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita

Il Collegio dei Revisori con riferimento agli obiettivi che I’Istituzione Scolastica intende realizzare nell’anno
scolastico2023/2024, nonché alla documentazione esaminata, ritiene di poter esprimere parere favorevole in ordine
alla compatibilita finanziaria della contrattazione integrativa dell’I.C. “Giovanni Paolo 11" di Piano Tavola
— Belpasso- per I'anno scolastico 2023/2024.

Il presente verbale, chiuso alle ore, 11,05 del 04/03/2024, viene letto, confermato, sottoscritto digitalmente e
successivamente inserito nell’apposito registro.

Il Rappresentante dell'Assessorato Regionale Istruzione e Formazione .
Dipartimento Istruzione e Formazione Professionale. Dott.AntoninoGuzzio

Il Rappresentante del Ministero dell’Istruzione Dott.FrancescoCapanna



