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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 
del personale scolastico- Formazione del personale scolastico per la transizione digitale- (D.M. 66/2023) 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO “Giovanni Paolo II” 
Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado 

Via P. Mattarella n. 41/43 - 95032 – Piano Tavola - BELPASSO (CT) 
C.F. 93105000876 - Cod. Univoco per la fatturazioneelettronica: UFETI9 

Tel. e Fax   095/7131259 - Email: ctic81300b@istruzione.it - ctic81300b@pec.istruzione.it 
sito web www.icgiovannipaolo2.edu 

 

       Al Dirigente Scolastico 
       Dott.ssa Matilde Maria Consalvo 
       Albo 
       Atti 
       Sito web 
 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. 
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) 
 
CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-38173 
CUP: D74D23003600006 
Titolo progetto: Our digital school 

 
LETTERA DI INCARICO 

PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’EX ART. 53 DEL DLGS. 165/2001 
  
PREMESSO CHE: L’Istituto Comprensivo “Giovanni Paolo II” attua azioni nell’ambito del progetto: 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: 
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. 
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)” 
                                                   
PRESO ATTO CHE: Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di 
RUP la responsabilità della esecuzione; 
 
CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 
unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il 
responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 
 
PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare un esperto 
di a cui affidare il compito di “Coordinamento generale del progetto” e “Responsabile per il 
coordinamento e la direzione tecnica dei percorsi formativi”; 
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DATO ATTO: di essere in possesso delle competenze necessario nel campo; 
 
VISTA la richiesta del Dirigente Scolastico di autorizzazione prot. n. 2195 del 27/03/2024; 
 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del progetto 108 del 11/03/2024; 
 
VISTA l’autorizzazione dell’USR Sicilia prot. n° 2240 del 29 marzo2024 in relazione all’assunzione di 
incarico aggiuntivo a titolo oneroso ricadente nei fondi PNRR del progetto di cui in oggetto; 
 
VISTO: il decreto di incarico prot. n. 8330 del 15/11/2024;  
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO MATILDE MARIA CONSALVO ASSUME L’INCARICO DI CUI SOPRA 
 

Cognome e Nome Consalvo Matilde Maria 

Codice fiscale/ Partita IVA CNSMLD71S53C351B 

Qualifica DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’ DI SEGUITO INDICATA:  
 
Coordinamento generale del progetto e Responsabile per il coordinamento e la direzione tecnica dei 
percorsi formativi: 70 ore con importo orario lordo stato di Euro 33,18. 
 
  

a) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 
 

b) L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte 
del MIM e delle effettive ore necessarie allo svolgimento del progetto 

 
c) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.  

 
d) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in 

quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto 
         
 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
   Prof.ssa Matilde Maria Consalvo 

firmato digitalmente  
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